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Nr. 3556 din 26.03.2024

ANUNT
ORGANIZARE CONCURS OCUPARE POST VACANT ASISTENT MEDICAL
COMUNITAR

in conformitate cu prevederile art. 31 alin. (1) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, art. 18 din H.G. nr. 1336 /2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri public, art VII, alin. (3) din O.U.G. nr.
115 din 14 decembrie 2023, Primaria comunei POARTA ALBA, judetul CONSTANTA,
organizeazi in data de 08. 0S. 2024 (proba scrisd) la sediul sau din comuna POARTA
ALBA, str. CALEA BUCUREST]I, nr. 25, concurs pentru ocuparea functiei contactuale de
executie vacante de Asistent medical comunitar, nivel de studii postliceale (PL) in cadrul
Compartimentului SANATATE.

Exercitarea raportului de munca se realizeaza pe perioada nedeterminata, cu durata
normal a timpului de lucru de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.

1. Conditiile generale, sunt cele prevazute la art. 15 din H.G. nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, respectiv:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;




h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum s§i pentru
completarea Legii nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

II. Conditiile specifice de ocupare a functiei de executie vacante sunt:

In conformitate cu art. 17, alin. (4) din H.G. 324/2019 pentru aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de
asistenta medicala comunitara;

(4) Conditiile specifice pe care candidatii la postul de asistent medical comunitar si
cel de moasa trebuie sa le indeplineasca la concursul de angajare sunt:

- absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau invatamant universitar
in specializarea "asistentd medicald";

- certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Romania;

- aviz anual pentru autorizarea exercitarii profesiei in regim salarial eliberat de
Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

- adeverinta de concurs eliberatd de Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

- vechime in specialitatea studiilor: debutant;
- cunostinte de operare pe calculator: nivel minim.

Probele stabilite pentru concurs:
1. Selectia dosarelor de inscriere
2. Proba scrisa

3. Interviu

III. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din
H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializéri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ci nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legeanr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76 /2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Documentele se vor prezenta in copii legalizate sau in original, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei.




IV. Dosarele de concurs se depun la sediul Primiriei comunei Poarta Alba,
judetul Constanta, str. Calea Bucuresti, nr.25, persoana de contact: MARIANA
DRAGUTU, inspector superior telefon: 0241 853228.

V. Bibliografie si tematica:
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(7) Shirley A. Jones: ACLS, CPR si PALS: Ghid clinic de buzunar- Editura
CALLISTO 2016

(8) Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, partea I, nr. 51 din 29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

(9) Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1410/12.12.2016 privind aplicarea Normelor
de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, publicat in Monitorul Oficial al
Romdniei nr. 1009/ 15 decembrie 2016;

(10) Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea
profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent
medical, precum si organizarea $i functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea I, nr.785 din 24.1 1.2008,aprobata prin Legea 53/2014, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(11) Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si
al asistentului medical din Romania, adoptat prin Hotararea Adunarii generale
nationale a Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania nr. 2 / 9 iulie 2009, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 560
din 12 august 2009;

(12) Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1226 / 03 decembrie 2012 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitdti medicale si a
Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate
din activitati medicale, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 855 din 18
decembrie 2012;

(13) Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea
procedurilor de practica pentru asistenti medicali generalisti, publicat in Monitorul Oficial
al Romaniei, partea I, nr. 669 bis din 31 octombrie 2013; Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5,
14.7, 14.8, 14.9, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6,
23.1(litera b, ¢, d, e), 23.2, 23.3, 23. 6, 24

(14) Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1101/30.09.2016 privind aprobarea
Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicali in
unitdtile sanitare;

(15) Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 18/01.03.2017 privind asistenta
medicald comunitard aprobatd prin Legea nr.180/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare;



(16) Hotararea de Guvern nr. 324/23.05.2019 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd
medicala comunitards

(17) Hotararea de Guvern nr. 459/21.05.2010 pentru aprobarea standardului de
cost/an pentru servicii acordate in unitdtile de asistenta medico — sociale si a unor
normative privind personalul din unitatile de asistentd medico — socialdsi personalul care
desfdasoara activitati de asistentd medicald comunitard, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

(18) Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 2931/27.12.2021 privind aprobarea
Manualului centrelor comunitare integrate

(19) Ordinul Ministerului Sanatatii/ Ministerul Dezvoltirii, Lucrarilor Publice si
Administratiei nr. 1.282/728/2023 privind aprobarea Modelului de protocol-cadru

de colaborare intre unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala si cabinetele de
medicina de familie care deservesc populafia.

(20) Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicala
comunitard de citre asistentul medical comunitar (publicat pe site-ul Directiei de
Sanatate Publica Judeteana Constanta www.dspct.ro / documente utile / Asistenta
Medicald Comunitara https://dspct.ro/ asistenta-medicala-comunitara/ )

Tematica

PEDIATRIE si PUERICULTURA
1. Asigurarea nevoilor de nutritie si metabolism ale copilului
2. Vaccinarile in cursul copilariei
3. Urgente in pediatrie;
iNGRIJIREA OMULUI BOLNAV SI A OMULUI SANATOS
1. Administrarea medicamentelor;
2. Sonde, spalaturi, clisme;
URGENTE MEDICO-CHIRURGICALE
1. Insuficienta respiratorie acuta: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
2. Bronhopneumopatia obstructiva cronica acutizata (BPOC acutizatd): simptome,
masuri de urgenta,
3. Edemul pulmonar acut (EPA):
-Factori etiologici principali, manifestari clinice, conduita de urgenta;
_Tratamentul E.P.A. in functie de etiologie: cardiogen cu T.A. normald sau usor
crescuta;
_Tratamentul E.P.A.lezional (necardiogen);
4. Infarctul miocardic acut (I.M.A.); semne clinice, conduitad de urgenta, ingrijirea in
unitatile spitalicesti;
5. Angorul pectoral: cauze, simptome, atitudinea de urgentd, tratamentul de durata;
6. Colica biliara: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta;
7. Hemoragiile digestive superioare (H.D.S))
-cauze, evaluarea cantitatii de sange pierdut, simptomatologie, conduita de urgenta,
8. Insuficienta renala acuta:
-cauze, simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in spital, hemodializa
(rinichiul artificial)
-dializa peritoneald, trecerea treptata la un regim dietetic.
9. Colica renala nefritica: cauze, simptomatologie, conduita de urgenta, conduita in
spital;
10. Retentia acuta de urina: cauze-obstacole mecanice, simptomatologie, conduita
de urgenta;.
11. Starile comatoase: etiologia comelor, clasificarea in 4 grade, diagnosticul
diferential, masurile de urgenta;



12. Accidente vasculare cerebrale (A.V.C.)

-Cauze, simptomatologie, ischemia cerebrald, hemoragia cerebrald, hemoragia
subarahnoidiana

-Conduita de urgenta, conduita in spital.

13. Socul anafilactic: tablou clinic, conduita de urgenta;

14. Arsurile termice: ingrijirile acordate bolnavilor arsi;

15. Inecul (submersia) ; inecul propriu-zis prin aspiratie de lichid (inecatul albastru);
-Inecul fara aspiratie de lichid (hidrocutare = inecatul alb);
-inecul prin traumatisme, primul ajutor la inecati;

BOLI INFECTIOASE SI EPIDEMIOLOGIE

. Scarlatina - etiologie, simptomatologie, tratament igieno-dietetic, profilaxie;
. Rujeola - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Rubeola- etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Varicela - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

_Tusea convulsivi- etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Parotidita epidemica-etiologie, simptomatologie, profilaxie;
. Gripa - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Difteria - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

. Tuberculoza - etiologie, simptomatologie, profilaxie;

10. Hepatitele;

11. SIDA- etiologie, simptomatologie;

TRAUMATISMELE PARTILOR MOI SI ALE OASELOR

1. Contuzia;

2. Entorsele;

3. Luxatiile;

4. Fracturile;

BOLILE DE NUTRITIE

1.Diabetul zaharat;

RESUSCITARE

1. CPR - Resuscitarea cardiopulmonara

2. ACLS - Resuscitarea Cardiaca Avansata

3. PALS - Resuscitarea Pediatricd Avansata

4. Tehnici medicale de urgenta

O 0N U WN -

- Constitutia Romaniei, republicata;
- Legea nr. 53 din 24 januarie 2003 Codul Muncii - Republicare, cu modificarile si

completarile ulterioare;
- Ordonanta de urgenta nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile

si completarile ulterioare;

VI. Calendarul de desfasurare a concursului:

a) Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 15 zile lucratoare de la data
afisarii anuntului, in perioada 08.04.2024 - 19.04.2024, in zilele: de luni-vineri intre
orele 800-1400, 1a sediul Primériei Poarta Alba, judetul Constanta.

b) Selectia dosarelor se va desfasura in termen de doua zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor. (23. 04. 2024 intre orele 800-1400)

Depunerea contestatiilor (24. 04. 2024 intre orele 800-1200)

Solutionarea contestatiilor/ afisarea rezultatelor (24. 04. 2024 intre orele 1200-1400)

c) Proba scrisa se va desfasura in data de 08.05.2024 ora 10.90
Depunerea contestatiilor (09.05.2024 intre orele 800-1200)




Solutionarea contestatiilor/ afisarea rezultatelor (09.05.2024 intre orele 1200-1400)
d) Proba de interviu se va desfasura in termen de 2 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise 13.05.2024 ora 10.%.

Afisarea rezultatelor: in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
selectie a dosarelor/ in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei scrise/interviu.
Depunerea contestatiilor: se realizeaza la compartimentul resurse umane in termen de
cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisarii rezultatului probei scrise si/sau probei de interviu.
Solutionarea contestatiilor/ afisarea rezultatelor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
e) Rezultatele finale: se afiseaza la sediul Primariei comunei Poarta Alba si pe pagina de
internet a acesteia, in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii "admis" sau "respins".
Relatii suplimentare la sediul: Primdriei Comunei Poarta Alba, persoana de contact:

Mariana Dragutu, telefon 0241/853228 Compartimentul Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului COMUNEI POARTA ALBA, judetul CONSTANTA.




Anexa 1 la ANUNTUL nr. 3556 din 26. 03. 2024

CALENDARUL de desfasurare la Concursul organizat pentru ocuparea unui POST

VACANT ASISTENT MEDICAL COMUNITAR
in cadrul PRIMARIEI COMUNEI POARTA ALBA este urmdtorul:

Data de sustinere a probei scrise: 08.05.2024, ora 10:00

(respecitv data-limitd si ora pand la care se pot depune dosarele de concurs, data, probele de concurs, ora si
locul de desfdsurare a probelor de concurs, termenele in care se afiseazd rezultatele pentru fiecare probd, termenele
in care se pot depune si in care se afiseazd rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care se afiseazd

rezultatele finale)

:‘r'; Data Explicatia Termen Locul
Pénd in data
1 de Depunerea dosarelor Péand la ora Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd,
: de concurs 14.00 (C&minul cultural)
19.04.2024
2. | 23.04.2024 Selectia dosarelor Ora 10.00 Secifut anarvlel. Comtinef Poarta Albd
(Caminul cultural)
Afisarea rezultatului selectiei Pand la ora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
3. 23.04.2024 e
dosarelor 14.00 (Caminul cultural)
Depunerea contestatiilor la selectia | Pand la ora Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
4. 24.04.2024 i
dosarelor 12.00 (Caminul cultural)
5 24.04.2024 Solutionarea contestatiilor la Pand la ora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
i T selectia dosarelor 14.00 (Caminul cultural)
6. | 08.05.2024 Proba scrisd Ora 10,00 | Seciul Primdriei Comunel Poarta Albd
(Caminul cultural)
. —_| Pand laora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
7. 08.05.2024 | Afisarea rezultatelor la proba scrisa 14.00 (Caminul cultural)
Depunerea contestatiilor la proba | Pand la ora Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
8. 09.05.2024 e G
scrisd 12.00 (Caminul cultural)
Solutionarea contestatiilor la proba | Pdnd la ora Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
9. 09.05.2024 i v
scrisd 14.00 (Caminul cultural)
10. | 13.05.2024 — Ora 10.00 Sediul anarvleri Comunei Poarta Albd
(Caminul cultural)
; . 2 Pand la ora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
1. 14.05.2024 Afisarea rezultatelor la interviu 14.00 (Caminul cultural)
i : | Pand laora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
12. 15.05.2024 | Depunerea contestatiilor la interviu 12.00 (Clminul cultural)
15.05.2024 ; : | Pand laora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
13. Solutionarea rezultatelor la interviu 14.00 (Caminul cultural)
16.05.2024 g Sl Pand la ora | Sediul Primdriei Comunei Poarta Albd
14. Afisarea rezultatului final 15.00 (Caminul cultural

Relatii suplimentare la sediul:

Primdriei Comunei Poarta Albd, perso

Secretar general _al-comunei

Paarta Al
24 P

and de contact: Mariana Drdgutu, telefon: 0241 853 228.

)
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